Unione dei Comuni
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~ C.F.: 90019990754 — Tel. E Fax 0833528200
E-mail: unione.terradileuca@gmail.com

AVVISO

Avviso pubblico di procedura aperta per ’approvazione del Codice di comportamento
del personale dipendente dell’Unione dei Comuni “Terra di Leuca”.

Il Segretario dellUnione, in qualita di Responsabile della prevenzione della corruzione e della
trasparenza,

RICHIAMATI:

-la Legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della Corruzione e
dell’illegalita nella pubblica amministrazione” e s.m.i.;

- il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della amministrazioni pubbliche” e s.m.i.;

- il Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 1657

-il D.P.R. 13 giugno 2023 n. 81 “Regolamento concernente modifiche al decreto del Presidente della
Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, recante: «Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a
norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165».

- la delibera n. 75/2013 dell’Autorita Nazionale Anticorruzione (A.N.AC.) “Linee guida in materia di
codici di comportamento delle pubbliche amministrazioni (art. 54, comma 5, D. Lgs. n. 165/2001)”;

- la delibera n. 177 del 19.02.2020 dell’Autorita Nazionale Anticorruzione (A.N.AC.) “Linee guida in
materia di codici di comportamento delle amministrazioni pubbliche”, che prevede misure di revisione
e di aggiornamento per i Codici di comportamento della Amministrazioni pubbliche in sostituzione
delle precedenti di cui alla deliberazione n. 75/2013;

-larticolo 4 del D.L. n. 36/2022;

-Part. 54, comma 5 del D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii..

EVIDENZIATO che la Giunta dell' Unione con Deliberazione n. 10 dell’11,/03,/2026, ha deliberato:

- di approvare la proposta preliminare dell’aggiornamento del Codice di comportamento dell’'Unione
dei Comuni “Terra di Leuca”, cosi come previsto dall’art. 54, comma 5 del D. Lgs. n. 165/2001 e
dall’art. 1 comma 2, del DPR n. 62/2013 novellato dal DPR n. 81/2023;

- di sottoporre la proposta preliminare dell’aggiornamento del Codice di comportamento dell'Unione
dei Comuni “Terra di Leuca” a tutti gli interessati sia interni che esterni all’Ente (cd. stakeholders) al
fine della presentazione di eventuali osservazioni e proposte di modifica ed integrazione, pubblicando
apposito avviso pubblico sul sito istituzionale dell’Ente per dieci giorni.



FATTO PRESENTE che, a tal fine, 'Ente intende avviare un percorso partecipativo aperto a tutti gli
interessati, in forma singola o associata, stakeholders interni (dipendenti), ed esterni (cittadini,
organizzazioni sindacali, associazioni dei consumatori e degli utenti, associazioni di categoria,
associazioni di singoli o di imprese, ordini professionali e imprenditoriali, i portatori di interesse diffusi
e, in generale, tutti i soggetti che fruiscono delle attivita e dei servizi prestati dalllAmministrazione
comunale).

Tutto cid premesso;
RENDE NOTO

Al fine di assicurare il massimo coinvolgimento nella presente procedura aperta, si invitano sia gli
stakeholders interni all’Ente, sia quelli esterni e cioe i Cittadini, le Organizzazioni Sindacali, le
Associazioni di consumatori e degli utenti, gli Ordini professionali e imprenditoriali, i portatori di
interessi diffusi e, in generale, tutti i soggetti che fruiscono delle attivita e dei servizi prestati dal
Comune, a far pervenire osservazioni e/o proposte di integrazione.

Le osservazioni e/o le proposte di integrazione saranno valutate all'interno del procedimento
istruttorio.

Il presente avviso viene pubblicato all’Albo on line nonché sul sito web dell’'Unione dei Comuni “Terra
di Leuca”.

Le proposte e le osservazioni dovranno pervenire, al Responsabile Prevenzione corruzione e
trasparenza, entro le ore 12.00 del 07/04,/2026, in uno dei seguenti modi:

e tramite PEC a unione.terradileuca@legalmail.it
* tramite mail a unione.terradileuca@gmail.com

* tramite posta ordinaria o consegna a mano all'Ufficio Protocollo indirizzato a: Responsabile della
prevenzione della corruzione e della trasparenza Dott. Davide Bisanti - Via Piani, 18, 73031, Alessano

(LE).

Alessano, 27 marzo 2026
Il Segretario comunale

F.to Dott. Davide BISANTI



